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Vyzvy soucasnosti — novy pohled

Na mrtveé planete zadna pracovni mista nebudou

Spravedliva transformace: Jak zachranit klima
a pritom posilit postaveni pracujicich?

Svét se méni a s nim i pozice pracujicich a odborovych svazil.
Jakym zplisobem budeme reagovat na vyzvy budoucnosti,
zasadné ovlivni, v jakém svété budeme jiz brzy zit a jaké pod-
minky k Zivotu zanechame svym détem. Po rekordné horkém
lété lonskeho roku je stale vice lidem jasné, Ze jednou z hlav-
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nich vyzev nejblizSich let bude zvladnuti zmén klimatu, k nimz
vede oteplovani nasi planety sklenikovym efektem emisi oxidu
uhli¢itého (CO,), nahromadénych v atmosfére spalovanim fosil-
nich paliv, jako jsou uhli, ropa a plyn. Nejde jiz o problém, ktery

by musela resit az naSe vnoucata.

Svét se od pramyslové revoluce oteplil
v praméru jiZ o vic nez jeden stupen
Celsia. Nadmérna energie, ktera se

v atmosféte kvili emisim dnes hromadi
tempem Ctyt hiros§imskych jadernych
vybuchi za sekundu, zptisobuje vazné
poruchy meteorologickych cykl

a vede k extrémnimu pocasi, které dnes
po celém svéteé ohrozuje zivobyti lidi
stejné jako zivotodarné ekosystémy,

na nichz vSichni zévisime. Oteplovani
predstavuje podle klimatologt, sdruze-
nych pod zastitou OSN v Mezivladnim
panelu pro zmény klimatu (IPCC),
nosti, zivotnich standardi i spolecen-
ské stability. ZhorSuje chudobu, poma-
héa roznécovat vale¢né konflikty a stava
se tak také vyznamnym zdrojem ne-
dobrovolné migrace. Nejhuf jim pfitom
trpi ti, ktefi nejméné ptispéli k jeho
zavinéni. Naopak ti nejbohatsi maji
Casto nejlepsi podminky, aby se

s nasledky vyrovnali.

Drastickeé sucho v CR

Tyka se to také Ceské republiky, kde
v poslednich letech zazivame drastické
sucho. Rostou kviili nému i ceny
zakladnich potravin. V lonském roce
napachalo v zemédé€lstvi a lesnictvi
Skody za vice nez Ctyfiadvacet miliard
korun. Napftiklad aroda brambor klesla
o 175 tisic tun, podle odhadi tak jejich
cena stoupne az o tficet procent.

Zdrazuje i pecivo, mlécné vyrobky ¢i
maso. Tak jako v jinych ptipadech

i zde jsou dopady zmén klimatu
nespravedlivé. Nejhti dopadnou na ty
nizkopiijmové skupiny, pro které pred-
stavuji zakladni zivotni nezbytnosti
nejvetsi ¢ast rodinného rozpoctu.

V zemi, kde kazdy desaty ¢lovek prezi-
va v exekuci, milion lidi je pod hranici
prijmové chudoby a ceny najmu rake-
tove rostou, jsou zmény klimatu dalsim
faktorem, ktery pfispiva ke zvySovani
zivotnich nakladi. Zatimco majitelé
uhelnych a ropnych spole¢nosti vydéla-
vaji miliardy na tézb¢ a spalovani uhli
a dalsich fosilnich paliv, nasledky
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zmén klimatu nesou obycejni lidé.

Hrozi nevratné zmény

Miize byt pritom hif. Pokud by se
otepleni piehouplo pies dva stupné
Celsia, hrozi podle védct béhem toho-
to stoleti nevratné zmény a mizeme se
dostat do situace neslucitelné s udrze-
nim funkéni civilizace. Jednoznaéné
pod touto hranici — a nejlépe uz pod
jednim a pil stupném Celsia — chce
proto udrzet otepleni mezinarodni kli-
matickd dohoda, ujednana na sklonku
roku 2015 v Patizi. Jak by se to mohlo
podaftit? Pro jeden a pul stupné Celsia
je podle posledni zpravy IPCC zapotie-
bi snizit emise CO, b&hem nasleduji-
cich dvanacti let o 45 % a do poloviny
stoleti na nulu. Jinak fe¢eno, v roce

je novinarem
Deniku Referendum, kam piSe
0 zménach klimatu, energetice
a socialnich souvislostech
ekologickeé politiky.

vede protiuhelnou
kampan Greenpeace na Slovensku.
Spole¢né se podileji na ¢innosti
hnuti Limity jsme my, které usiluje
0 bezodkladné ukonceni tézby
a spalovani uhli a spravedlivy
prechod na obnovitelné zdroje.

2050 musi byt vSechno, co délame,

od dopravy az po prumysl bez fosilnich
paliv, ktera bude tfeba nahradit bez-
emisnimi zdroji, jako je energie slunce,
vétru a vody. Ty uz v mnoha evrop-
skych zemich poskytuji vyznamny
podil elektfiny — naptiklad v Némecku
tretinu stejné jako uhli. Zvladnou ale
vSechno? Odbornici se shoduji, ze je to
proveditelné. Studie expertd na energe-
tiku ze Stanfordovy univerzity kalkulu-
je, ze prechod na 100% obnovitelné
zdroje 1ze uskutecnit se soucasnymi
technologiemi pravé do poloviny stole-
ti. Podobné propocCty existuji i pro
Ceskou republiku. Takové ,,primyslova
revoluce® predstavuje vyzvu i prilezi-
tost — obnovitelné zdroje skytaji mimo
jiné velky potencial pracovnich mist.
Jaky postoj k ni zaujmou odbory, bude
pro jeji uspéch klicové.

Uspésny Spanélsky priklad
transformace

Kazdého, komu jen trochu zélezi

na osudech pracujicich lidi a jejich
rodin, vSak samoziejmé hned napadne
otazka: Co bude s témi, jejichz zivoby-
ti dnes zavisi praveé na vSech riznych
typech pramyslovych aktivit, které
bude nutné zastavit a nahradit jinymi?
Co bude se zaméstnanci dold, elektra-
ren, rafinerii a podobnych zatfizeni? Je
fér, aby prave oni trpéli ztratou dobie
placeného a stalého zaméstnani — pri-

tom ve jménu feseni krize, kterou svymi
rozhodnutimi pomohli zptsobit spise
jejich zaméstnavatelé? Kuptikladu

v Ceské republice se tézbou hnédého

a ¢ern¢ho uhli zabyva nékolik tisic hor-
nikd a jde o stabilni pracovni mista

v dlouhodobé znevyhodnénych regio-
nech s vysokou nezaméstnanosti.
Odpovédi na tuto otazku je koncepce
spravedlivé transformace, kterou

v poslednim desetileti pfijala za svou
nejen velka ¢ast ekologického hnuti, ale
i mnohé odborové organizace vcetné
Mezinarodni konfederace odborovych
svazi (ITUC). Podle té je cilem takové
politiky ,,zabezpecit v rdmci pfechodu
na nizkouhlikovou ekonomiku budouc-
nost a zivobyti pracujicich a jejich
komunit* prostfednictvim socialniho
dialogu. Co si pod tim pfedstavit

v praxi?

Pozitivni ptiklad z posledni doby nabizi
Spanélsko. Nova vlada socialistického
premiéra Pedra Sancheze, ktera v 1ét¢
lonského roku vysttidala nepopularni
lidovce, vytvorila po nastupu k moci
zvlastni ministerstvo pro ekologickou
transformaci. To se v ramci ,,narodniho
klimatického planu®, diky kterému chce
do roku 2050 snizit emise o 90 % a vyra-
bét veskerou elektfinu z obnovitelnych
zdrojl, rozhodlo pred¢asné ukoncit
té¢Zzbu uhli. Hornici se tomu pfitom
nebrani. Ministryné¢ Teresa Riberova si
s nimi totiz sedla ke stolu a dohodla se
na vSeobecné ptijatelném planu, ktery
jim ma do budoucna zajistit stabilni

a dlstojnou praci. Madrid tak do severo-
Span¢lskych hornickych regionil investu-
je béhem nasledujicich deseti let 250
miliard eur. Hornici star$i osmactyficeti
let dostanou piedéasny dichod, mladsi
¢eka rekvalifikace pro zaméstnani v roz-
voji solarni energetiky, kterd je v zemi
na rychlém vzestupu. Nikdo si nema
pohorsit. Posledni vetejny dil zaviel

k 1. lednu letosniho roku a soukromé
mayji brzy skoncit stejné.

Generalni tajemnice Evropské konfede-
race odborovych svazi (ETUC)
Montserrat Mirova Spané¢lsky ptiklad
privitala jako uspéch a idealni model pro
ostatni evropské zemé. ,,Neni potieba
vybirat si mezi pracovnimi misty a dob-
rym zivotnim prosttedim. MiiZzeme mit
oboji,” fika. Takovy program si lze snad-
no piedstavit i v severnich Cechéch.
Financovat by jej mohlo napiiklad
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i zasadni zvySeni dnes nesmysIné niz-
kych poplatkt z t€zby uhli. Pfestoze to
patii statu, bere si z n¢j pouha 3 %.
Podobné jako je v severnim Spanélsku
dostatek slunce, oplyva Ustecko zase
vétrem. V Krusnych horach lezi cela tie-
tina uzite¢ného ceského potencialu.
Pokud by byl realizovan, mohl by

do budoucna generovat celou tfetinu
veskeré Ceské spotieby energie a vytvo-
fit k tomu az nékolik desitek tisic pra-
covnich mist.

Odbory mohou k zachrané
klimatu zasadné prispét

Jak se tedy ke klimatické krizi postavi
odbory? Odpoveéd bude pro budoucnost
zasadni. Jde pfece jen o jedno z nejvét-
$ich dobrovolnych sdruzeni v nasi spo-
le¢nosti, které ma klicovou tlohu

v ochrané prav pracujicich a neprivile-
govanych. Mohou se samoziejmé

v zajmu pracovnich mist v t€zbé ¢i spa-
lovani fosilnich paliv snazit zménam
branit, coz se skutecné nekdy i déje,

a mnozi ekologové proto na né€ hledi
spatra. To je podle nés nespravné. Nejen
proto, ze zajmy pracujicich nelze piehli-
zet a prechod na obnovitelné zdroje

k nim musi byt spravedlivy. Na druhé
strané mohou ale také chépat zménu
jako pfilezitost a pracovat pro to, aby se
transformace odehrala férovym zptso-
bem, ktery naopak pracujicim prosp¢je.
Jak podotyka v rozhovoru pro Denik
Referendum byvaly feditel Némecké
konfederace odborovych svazi (DGB)
Michael Sommer, cela Energiewende,
piestavba némecké energetiky, by nebyla
bez aktivni Gc¢asti odbortt mozna.
Odbory mohou k zachrané klimatu
naopak zasadné prispét. A nejen obhajo-
bou svych pfimych zajmu.

Snaha o snizovani emisi dnes trpi pro-
blémy a neprobiha zdaleka tak rychle,
jak by méla, chceme-li zavod s ¢asem
vyhrat a klimatickou katastrofu odvratit.
Chybéji potiebné investice a planovani.
Priciny jsou pfitom podobné jako u ose-

piinaseji serial ¢lanki
zamerenych na témata,
o kterych se v CR
nediskutuje a nepise.

kavani verejnych sluzeb, skrtt ve zdra-
votnictvi a vzdélavani ¢i zhorSovani
postaveni pracujicich: privatizace a dere-
gulace, pfiliSné spoléhani na trh, upted-
nostnovani zajmu nejbohatsich a vel-
kych firem. Nepfekvapi proto, Ze jedny
z nejzajimavéjsich iniciativ, které se
tento problém snazi fesit, pochazeji
pravé z prostiedi mezinarodniho odboro-
vého hnuti. Napftiklad britské odbory,
veetné nejvetsiho svazu UNITE, vysly
z toho, ze prestavét ekonomiku a snizit
emise da spoustu prace. Spolecné s eko-
logickymi aktivisty z Kampané proti
zménam klimatu vypracovali plan, jak
b¢hem dvaceti let vytvofit milion dobie
placenych pracovnich mist ve vefejném
sektoru, aby se tato prace odvedla.
Ptibuzné kampané jsou dnes popularni
také ve Francii, Portugalsku ¢i
Jihoafrické republice.

FaleSné dilema

Podobné uvazuji odborovi aktivisté
sdruzeni v mezinarodni iniciativé
Odborové svazy za demokratizaci ener-
getiky, kteti podporuji vefejné vlastnictvi
a demokratickou kontrolu energetiky
jako nastroj k prosazovani prave tako-
vych feseni klimatické krize, ktera by
posilila postaveni pracujicich. Silny étos
vefejné sluzby, typicky u statnich ener-
getickych firem s vyraznym vlivem
odbort na vedeni, miize byt pfedpokla-
dem progresivni firemni politiky, snazici
se o co nejrychlejsi nahrazeni znecist'uji-
cich zdroju obnovitelnymi. Tak jako tak
plati, ze staré dilema mezi ochranou
zivotniho prostfedi a pracovnimi misty
se jevi stale vice jako falesné. Jak pravi
heslo odboraiim a ekologtim spolecné:
Na mrtvé planeté Zadna pracovni mista
nejsou. Potfebujeme dialog o realistic-
kych tesenich, ktera by byla ekologicka
a socialné spravedliva soucasné.

Po celém svéte pribyvaji piiklady toho,
jak mohou hrat odbory v jejich hledani
predni ulohu. Je nejvyssi Cas zapodit
takovou debatu i u nas.

25

RADEK KUBALA, JOSEF PATOCKA



