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V sest let stareé knize Vynalézani budoucnosti
(Inventing the Future) Nick Srnicek s teoretikem
Alexem Williamsem popisuji globalni krizi prace

spojenou s automatizaci, kladou pozadavky na svét
post-prace a snazi se ukazat cesty z krize i levici,
ktera by méla tyto pozadavky politicky prosazovat.

Knihu jsem loni prelozil do cestiny a vydala ji
Masarykova demokraticka akademie. Co mize

prinést odborovému hnuti?

dyz Srnicek s Williamsem mluvi
0 ,,praci“, mysli tim tu namezdni, tedy
praci, kterou vykonava ,proletariat®,
praci, kterou musi ¢lovék ,,prodavat“ na
trhu, aby se uzivil.

,»Proc¢ se uchazite o tuto praci?“

,Inu, neumfit hlady bylo odjakZiva mou
velkou vasni!“ rika jeden oblibeny meme.

Post-prace pak pro autory nedefinuje
spolec¢nost, kde prace viibec neexistuje.
Ne vSechno lze automatizovat, se starnu-
tim populace napriklad vyznamné pribyva
prace v oblasti péce. OvSem i lenoSeni patfi
do zakladnich zivotnich potfeb. Oboji by
mélo byt v novém usporadani saturované
nepodminénym zakladnim piijmem, jehoz
se autori otevien€ zastavaji.

Jednim z klicovych konceptd, ktery pak
autori definuji, jsou tzv. prebyte¢né popu-
lace. Ekonomicky vznikaji jako zvétSujici se
prebytek ,,pracovnich sil“ nad ramec eko-
nomickych cyklt rezervni armady neza-
méstnanych. Podle autorti ale tohle vnima-
ni prebytku nestaci k popisu toho, co se
v poslednich letech déje. A ukazuji zejmé-
na na tfi fenomény: rozpad délnického
hnuti (ktery ma za nasledek, Ze organicky

tlak na mzdy v podstaté odpadl), s tim
souvisejici nartist prekarizace a konec¢né
to, ¢emu se rika ,jobless growth”, tedy
proces hospodarského oZiveni bez ristu
zameéstnanosti.

Vztah mezi zaméstnavatelem
a namezdni praci se
rozpada

V zavislosti na tom pak déli prebytecné
populace do ¢tyr segmentti: kapitalis-
tického, nekapitalistického, latentniho
a neaktivniho. Kapitalisticky segment je
klasicky nezaméstnany, nekapitalisticky
segment byl zbaven prostfedku k obzive,
ale zaroven se v pripad€ nezaméstnanosti
nemiiZe spolehnout na zichrannou social-
ni sit, latentni je pak skupina, kam patfi jak
lidé z predkapitalistickych ekonomik, tak
tfeba domaci sluZzebnictvo mimo pracov-
népravni dohled, ale také profesionalové,
kterym hrozi vinou krizi ,,deskilling“ a pad
do proletariatu (violoncellistka, ktera pra-
cuje jako pokladni v Lidlu, nebo finan¢ni
poradce, ktery musi zacit jezdit s Woltem).
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No a neaktivni jsou prosté ekonomicky
neaktivni (duchodci, studenti, hendike-
povani a dlouhodobé zavisli na klickovani
v systému davek).

Ti vSichni uz dnes prevysuji tfidu pracu-
jicich a vSechny trendy smétuji dal timhle
smérem. Podle autord se rozpada sim
vztah mezi zaméstnavatelem a namezdni
praci. Rostouci armada nezameéstnanych
snizuje mzdy a prohlubuje tzv. nucenou
flexibilizaci neboli prekarizaci. U spousty
pracovnich mist na globalnim severu tedy
klesa jejich kvalita i kupni sila jejich mezd.

Autofti pfipominaji jesté jeden dilezi-
ty element, ktery dokresluje predstavu
0 masovosti prebyte¢nych populaci: sta-
tistiky nezaméstnanosti totiz vyznamné
zkresluje posouvani mérenych hranic chu-
doby. Pracujici chudoba v nejvyspélejsich
ekonomikach tvori dalsi velkou skupinu,
ktera ukazuje na rozsah krize prace.

Ekonomicky rast, ktery byl zpravidla
spojovan s tvorbou pracovnich mist, se
od povalecné obnovy usadil na mnohem
nizsich hodnotach. Srnicek s Williamsem
si navic vS§imaji, Ze tahouni ekonomického
rastu, napt. v USA, tedy tech giganti, jako



Facebook, Twitter, Google, ktefi tahnou
americky rust, soucasné vytvareji jen asi
0,5 % pracovnich mist, coz jen podporu-
je tezi autort o zasadni, ze vSech stran
postupuyjici krizi konceptu mzdové prace
a vSeho, co je na ni v nasich systémech
navazané.

Odborarské imaginarium

Cestam ven vénuji autofi kapitolu
s nazvem Imaginarium post-prace. Ta je
mozna nejvétsi inspiraci pro odborové
hnuti, které v dil¢ich snahach adaptovat
se na dynamicky se ménici prostfedi musi
v sobé opét nalézt odhodlani k neotre-
Iym pozadavkiim, jako se mu to povedlo
v minulém stoleti.

Podle autori jejich pozadavky méni
stavajici politickou rovnovahu, protozZe
buduji platformu pro dalsi rozvoj - a to
platformu post-prace, okolo niz se ma
levice mobilizovat a zacit trp€livé budovat
novou hegemonii, ktera po socialné-demo-
kratickém povalecném konsensu a neoli-
beralnim konsensu nastoli novy konsensus
post-prace.

o

Prvnim je UPLNA AUTOMATIZACE
(ve vyhledech okolo 50-80 % stavajicich
pracovnich mist) - tedy stavajici kapitali-
sticky trend, ktery ma potencial prekrocit
kapitalistické spolecenské vztahy. Podle
autorll se navic nachazime ve ,druhé ére
stroji“, ktera diky vyvoji algoritmu a big
data nahrazuje i kvalifikovanou praci,
napr. pravniky, lékare, burzovni maklére
(a v predvolebni debaté na chvili dokonce
i moderatorku).

Posledni roky, kdy dramaticky roste
automatizace, roste oproti ocekavanim
produktivita prace pomaleji. Z¢asti je to
proto, Ze se riist projevi se zpozdénim (tzv.
»adopce-adaptace). Podle nékterych teo-
rii je to také zcasti proto, Ze technologie
v éfe neoliberalismu natolik predehnaly
spolecenskou smlouvu mezi kapitilem
a praci (ktera byla v poslednich dekadach
silné vychylena ve prospéch kapitalu), Ze
nepomérné nizké mzdy v mnoha oblas-
tech stale konkuruji strojiim ¢ili kapital
investuje do automatizace a vyvoje min,
nez by mohl (jinymi slovy kapital vyuziva
pracovni silu, dokud je levnéjsi nez kapi-
talova investice).
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SONDYREVUE

Co to znamena pro odborové hnuti? Boj
za vy$$i mzdy je nedilnou soucasti poza-
davku Gplné automatizace. Taky to zna-
men4, Ze plna automatizace je politicky
pozadavek a Ze pritom nelze spoléhat na
ekonomické zakonitosti.

Dalsi pozadavky

Druhy poZadavek je ZKRACENI PRACOV-
NIHO TYDNE bez sniZeni mzdy. To zvysi
mezni mzdové naklady a bude tlacit kapi-
tal k investicim do automatizace a vyvo-
je. Tfeti pozadavek je NEPODMINENY
ZAKLADNI PRIJEM. Ten osvobozuje od
existencnich i etickych tlak neoliberali-
smu. Teprve on déla z prekarizovanych
praci flexibilni, také by odstranil konku-
renc¢ni bariéry mezi riiznymi rozptylenymi
slozkami nového proletariatu, ktery tvori
studenti, migranti, nezaméstnani, ,,doho-
dari“ apod. Dale by vedl k prehodnoceni
riznych druht prace - naro¢na prace by
musela byt lépe ohodnocena, aby vytva-
fela poptavku. Ustfedni by prestala byt
produktivni prace a nahradila by ji prace
reproduktivni (v€etné péce). A ¢tvrty poza-
davek je odstranéni nejvétsi prekazky pro
naplnéni téch tfech predchozich, a tj.
POTLACENI ETIKY PRACE. Autofi vyzyvaji
k tomu, abychom bojovali proti Gistfedni
roli prace v nasich Zivotech.

Dokaze takovou tivahu promitnout do
svych boji odborové hnuti? A dokaze najit
zpusob, jak pravé tudy vést kontinuum se
svou slavnou historii? To je otdzka, na
které bude do velké miry zaviset, v jakém
svéte budeme zit my vSichni a naSe déti.
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